
 

 

Згідно  Закону України  «Про військовий обов'язок і військову службу» 

 

Стаття 1. Військовий обов'язок: 

  

11. Жінки, які придатні до проходження військової служби за станом здоров’я та віком і 

закінчили заклади професійної (професійно-технічної), фахової передвищої або вищої 

освіти та здобули медичну або фармацевтичну спеціальність, підлягають взяттю на 

військовий облік військовозобов’язаних. 

 

       Згідно постанови КМУ  від 30.12.2022 № 1487 

       ( у редакції постанови КМУ від  30.07.2025  № 916) 

 

50. Заклади професійної (професійно-технічної), фахової передвищої або вищої освіти, які 

здійснюють підготовку жінок за медичною або фармацевтичною спеціальністю, у семиденний 

строк після здобуття відповідної освіти подають (надсилають засобами поштового зв’язку 

рекомендованим поштовим відправленням з описом вкладення та повідомленням про вручення 

або на офіційну адресу електронної пошти, яка розміщена на офіційному веб-сайті) список таких 

жінок за формою згідно з додатком 14 до районних (міських) територіальних центрів 

комплектування та соціальної підтримки за задекларованим/зареєстрованим місцем проживання 

таких жінок. 

Інформація, що міститься у зазначеному списку, є підставою для внесення районними 

(міськими) територіальними центрами комплектування та соціальної підтримки до Єдиного 

державного реєстру призовників, військовозобов’язаних та резервістів відомостей про таких жінок 

як військовозобов’язаних із визначенням номера військово-облікової спеціальності (без 

визначення ступеня їх придатності до військової служби). 

Жінки, які здобули освіту за медичною або фармацевтичною спеціальністю, зобов’язані 

протягом 60 діб після здобуття відповідної освіти прибути до районного (міського) 

територіального центру комплектування та соціальної підтримки за 

задекларованим/зареєстрованим місцем їх проживання для визначення ступеня їх придатності до 

військової служби. 

{Пункт 50 в редакції Постанови КМ № 916 від 30.07.2025} 
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